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一、拟建项目概况

1.1项目基本情况

项目名称：中国石油化工股份有限公司西北油田分公司塔河油田西部奥陶系

2025年第二期产能建设工程；

建设单位：中国石油化工股份有限公司西北油田分公司采油二厂；

项目性质：新建/改扩建；

项目投资：工程总投资 5114.26万元，其中安全卫生与健康投资估算 51.46

万元。

项目规模：部署 7口新井，对 4座站场进行改建；

拟建地点：7口新井位于塔河 3区、8区。

1.2项目组成及主要工程内容

项目组成及主要工程内容：①7口新部署井钻井及试油工程；②地面工程：

新建 200kW 加热炉 6 台，新建集输管线 7.5km，新建燃料气管线 6.5km，新建

TH124116阀组 1座，新建 TH124116阀组至 12-10站油气混输干线 1.7km，新建

掺稀干线 1.7km，新建燃料气干线 1.7km；③扩建站场：12-10站扩建加热炉 1台，

油气混输泵 1台、柱塞泵 3台、油气分离缓冲罐 1台、欧式箱变 1台，新建至 12-13

站油气外输管线 11.3km，12-13站扩建双螺杆外输泵 1台、欧式箱变 1台；TH10321

站扩建 4井式自动选井计量阀组 1套；TH124104阀组扩建 6井式自动选井计量

阀组 1套、6井式高压掺稀阀组 1套；④新建 10kV架空线路 5km，变压器 8台，

配套建设通信、自控等公用工程。

主要工程内容见表 1.2-1。

表 1.2-1 本项目主要工程内容

工程名称 工程内容 备注

钻井及试油工程 7口新部署井钻井及试油工程 新建

采油及地

面工程

地面工

程

新建 200kW加热炉 6台，新建集输管线 7.5km，新建燃料气

管线 6.5km，新建 TH124116阀组 1座，新建 TH124116阀组

至 12-10站油气混输干线 1.7km，新建掺稀干线 1.7km，新建

燃料气干线 1.7km

新建
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站场扩

建

12-10站扩建加热炉 1台，油气混输泵 1台、柱塞泵 3台、油

气分离缓冲罐 1台、欧式箱变 1台，新建至 12-13站油气外输

管线 11.3km，12-13站扩建双螺杆外输泵 1台、欧式箱变 1台；

TH10321站扩建 4井式自动选井计量阀组 1套；TH124104阀
组扩建 6井式自动选井计量阀组 1套、6井式高压掺稀阀组 1

套

改扩

建

公用辅助工程
新建 10kV架空线路 5km，变压器 8台，配套建设通信、自控

等公用工程
新建

1.3岗位设置及人员数量

采油二厂下辖（采油管理一区、采油管理二区、采油管理三区、油气处理部、

开发研究所）。目前用工总量 1475人，其中：正式职工 340人，业务外包用工

1135人。

采油二厂各站岗位人员根据人员岗位饱和程度分为，在岗三个月休息一个月

（年工作 180天），在岗两个月休息一个月两种工作制度进行轮岗休假（年工作

160天）。

此次沿用西北油田分公司采油二厂 TH10321、12-10站、12-13站以及采油一

厂 3号站原有劳动定员，此次产能项目改扩建工程劳动定员总计 32人，其中女

职工 4人，工作制度三班两倒，产能项目定员及班制见表 1.3-1。

表 1.3-1 产能项目劳动定员及工作制度

所属站库 岗位 定员 女工 工作制度 工作时间 工作内容
劳务派

遣
备注

TH10321站 集输工 6人 0人 三班两倒 12h/班

计量日常巡检，报

表填写、审核，岗

位练兵、应急演

练，生产

--

采油二

厂采油

管理二

区

12-13计转站 集输工 12 2 三班两倒 12小时 计量日常巡检，报

表填写、审核，岗

位练兵、应急演

练，生产指令的传

达落实，设备操

作、异常处置，标

准化岗位现场建

设

江苏矿

业

采油二

厂采油

管理三

区

12-10计转站 集输工 6 2 三班两倒 12小时

3号站 集输工 8人 0人 三班两倒 12h/班
计量日常巡检，报

表填写、审核，岗

位练兵、应急演

-- 采油一

厂
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练，生产

总计 32 4

1.4建设单位职业卫生管理情况

1.4.1职业卫生管理机构及人员

本项目职业病防治工作责任制度沿用中石化集团、西北油田分公司及采油二

厂制定的相关制度。西北石油分公司制定有《中国石油化工股份有限公司西北油

田分公司员工健康管理实施细则》（西北油发安〔2019〕224号），其中规定：

安全环保处负责局、分公司员工健康的综合监督管理。负责职业健康风险识别与

管控、健康危险因素监测与管理、劳动保护、职业病诊断、健康保障管理、监督

检查与考核；人力资源处、群团工作部、党委宣传部、各级工会组织、安全环保

等部门协助做好职业卫生工作。各单位应当依法设置职业健康管理机构，配备专

职健康管理人员。

采油二厂建立了以由采油厂厂长、书记为组长的职业卫生管理小组，并详细

明确各职位的职业卫生管理责任。职业卫生日常管理机构，日常管理办公室设在

质量安全环保科。

采油二厂下辖（采油管理一区、采油管理二区、采油管理三区、油气处理部、

开发研究所）。采油厂目前用工总量 1475人，其中：正式职工 340人，业务外

包用工 1135人，业务分包人员（油气处理部，新疆博塔油田技术服务有限公司

71人，中泽 83人，河南一厂 36人，河南二厂 8人，胜利化工 84人；采油管理

一区，博塔 31人，中泽 121人，河南二厂 136人；采油管理二区，河南一厂 215

人，博塔 10人；采油管理三区：江苏矿业 197人，博塔 33人；开发研究所：河

南二厂 22人，博塔 11人）均在联合站、轻烃站、各计转站，均为三班两倒。

采油二厂安全环保科对下辖的采油管理一区、采油管理二区、采油管理三区、

油气处理部、开发研究所进行职业卫生管理，包括业务外包人员。

采油二厂各场站岗位及定员见表 1.4-1。
表 1.4-1 采油二厂各场站生产现场各岗位及定员

所属站库 岗位 定员 女工 工作制度 工作时间 工作内容
劳务派

遣
备注
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10-3计转站 集输工 9 3 三班两倒 12小时 计量日常巡

检，报表填写、

审核，岗位练

兵、应急演练，

生产 河南一

厂

采油管

理二区

10-5计转站 集输工 9 3 三班两倒 12小时

10-8计转站 集输工 6 1 三班两倒 12小时

12-1计转站 集输工 12 3 三班两倒 12小时 指令的传达落

实，设备操作、

异常处置，标

准化岗位现场

建设

12-2计转站 集输工 9 3 三班两倒 12小时

12-3计转站 集输工 6 2 三班两倒 12小时

12516混输泵站 集输工 6 1 三班两倒 12小时

10-4计转站 集输工 12 2 三班两倒 12小时 计量日常巡

检，报表填写、

审核，岗位练

兵、应急演练，

生产指令的传

达落实，设备

操作、异常处

置，标准化岗

位现场建设

江苏矿

业

采油管

理三区

12-7计转站 集输工 12 3 三班两倒 12小时

12-12计转站 集输工 12 2 三班两倒 12小时

阀组站 集输工 3 / 三班两倒 12小时

12-13计转站 集输工 12 2 三班两倒 12小时

12-10计转站 集输工 6 2 三班两倒 12小时

12-11计转站 集输工 6 1 三班两倒 12小时

12-9计转站 集输工 12 3 三班两倒 12小时

AD20计转站 集输工 6 2 三班两倒 12小时

6-1计转站 采油工 9 2 三班两倒 12小时

计量日常巡

检，报表填写、

审核，岗位练

兵、应急演练，

生产指令的传

达落实，设备

操作、异常处

置，标准化岗

位现场建设

河南二

厂

采油管

理一区

6-2计转站 采油工 6 3 三班两倒 12小时

6-3计转站 采油工 6 3 三班两倒 12小时

6-4计转站 采油工 6 2 三班两倒 12小时

7-1计转站 采油工 6 2 三班两倒 12小时

7-3计转站 采油工 6 2 三班两倒 12小时

10-7计转站 采油工 6 2 三班两倒 12小时

10-9计转站 采油工 9 3 三班两倒 12小时

12-4计转站 采油工 13 4 三班两倒 12小时

中泽项

目部

12-5计转站 采油工 8 4 三班两倒 12小时

12-6计转站 采油工 11 3 三班两倒 12小时

12-8计转站 采油工 6 / 三班两倒 12小时

12-15计转站 采油工 7 3 三班两倒 12小时

巡井 1-5线 采油工 42 / 三班两倒 12小时
巡检、设备操

作

河南二

厂

巡井 6-9线 采油工 52 / 三班两倒 12小时
巡检、设备操

作

中泽项

目部

二号联 中控 2 三班两倒 12小时 负责数据录用

1人博

塔

1人胜

利化工

油气处

理部

二号联 水区 4 三班两倒 12小时
负责采出水处

理及采出水外

胜利化

工
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输工作

二号联 新罐区 2 三班两倒 12小时
负责新罐区设

备设施运行

二号联

压缩机

及预处

理

2 三班两倒 12小时

负责大罐抽

气、进站加热、

分离、原油脱

硫等工艺操作

二号联
消防热

媒岗
2 三班两倒 12小时

负责消防系统

的操作、简单

维护及辅助生

产区设备管理

二号联 交油岗 3 三班两倒 12小时

负责原油交

接、净化油外

输及处理工作

二号联 老罐区 2 三班两倒 12小时
负责老罐区设

备设施运行

二号联
酸油处

理岗
2 三班两倒 12小时 负责酸油处理

二号联 班长 1 三班两倒 12小时
全面负责本班

安全管理工作

二号联轻烃站 中控 2 1 三班两倒 12小时 负责数据录用

博塔

二号联轻烃站 装车 3 三班两倒 12小时

负责轻烃、液

化气产品的装

车工作

二号联轻烃站 压缩机 3 1 三班两倒 12小时

负责增压、制

冷、分馏单元

的设备设施操

作

二号联轻烃站 脱硫 2 三班两倒 12小时

负责原料气脱

硫工艺设备操

作

二号联轻烃站
轻烃分

馏
2 1 三班两倒 12小时

负责二号联来

轻烃分馏处理

二号联轻烃站 硫磺 4 三班两倒 12小时

负责轻烃站硫

磺单元设备设

施操作

烟台新

瑞

二号联轻烃站 班长 1 三班两倒 12小时
全面负责本班

安全管理工作
博塔

四号联 中控 2 1 三班两倒 12小时 负责数据录用

中泽油

服四号联 消防 2 1 三班两倒 12小时

负责消防系统

的操作、简单

维护及辅助生
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产区设备管理

四号联 水区 2 三班两倒 12小时

负责采出水处

理及采出水外

输工作

四号联 罐区 3 2 三班两倒 12小时

负责原油交

接、净化油外

输及原油处理

工作

四号联 脱硫 2 三班两倒 12小时
负责四号联原

油脱硫工作

四号联 压缩机 2 三班两倒 12小时

负责大罐抽

气、进站加热、

分离、原油脱

硫等工艺操作

四号联 装车 2 三班两倒 12小时

负责轻烃产品

的外输、装车

工作

四号联 班长 1 三班两倒 12小时
全面负责本班

安全管理工作

1.4.2职业病防治规划与实施方案及执行情况

本项目职业卫生管理按照西北油田分公司的职业卫生管理制度执行，西北油

田分公司制定了《中国石油化工股份有限公司西北油田分公司员工健康管理实施

细则》，规定各单位应当制定年度员工健康管理工作计划并组织实施，将个体劳

动防护用品费用、高温津贴/防暑降温费用和职业健康检查等费用纳入预算管理，

每年向职代会报告员工健康、劳动保护工作情况。相关部门应当在月度、季度、

年度 HSE工作会议上报告员工健康管理工作。

采油二厂根据国家和上级单位有关职业病防治法律、法规、标准和制度的规

定，结合本单位的实际情况，制定职业病防治规划与实施方案，采油二厂定期对

工作现场等进行检查，督促对职业病规划与实施方案的落实。

1.4.3职业卫生管理制度及实施情况

采油二厂隶属于中国石油化工股份有限公司西北油田分公司，经调查，职业

卫生管理按西北油田分公司的职业卫生管理制度执行，制定了《中国石油化工股
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份有限公司西北油田分公司员工健康管理实施细则》、《中国石化西北石油局、

西北油田分公司劳动保护费用及个体劳动防护用品管理实施细则》、《中国石化

西北石油局、西北油田分公司高毒物品防护管理实施细则》、《中国石化西北石

油局、西北油田分公司职业卫生管理工作实施细则》，其中《中国石油化工股份

有限公司西北油田分公司员工健康管理实施细则》中涵盖了职业病防护责任制、

建设项目“三同时”、职业卫生警示标识及危害告知、职业危害申报、职业病防护

设施管理、职业卫生宣传教育培训、经费预算等内容。采油二厂根据运行情况制

定了各项操作规程。

采油二厂根据国家和上级单位有关职业病防治法律、法规、标准和制度的规

定，结合本单位的实际情况，将职业卫生工作有理有序，为保证各种职业卫生管

理制度和操作规程的落实，采油二厂定期对工作现场等进行检查，工艺装置张贴

有主要作业的操作规程，作业人员严格按照操作规程进行相应的工作。

1.4.4职业病危害因素定期检测制度

本项目执行《中国石油化工股份有限公司西北油田分公司员工健康管理实施

细则》，规定各单位应当根据评估结果对接触职业性有害因素的场所、岗位开展

日常监测，并设置相应的监测人员及配备必要的监测设施设备。定期检测结果超

过职业接触限值的职业性有害因素，应当纳入日常监测管理并加大监测频次。职

业性有害因素超标的场所应当采取治理措施，粉尘及毒物进行治理，岗位噪声与

设备噪声强度应当进行合理控制。

根据现场调查，采油二厂委托巴州凯米克检测服务有限公司对所涉及的工作

场所的职业病危害因素进行了定期检测，检测结果在生产现场公布并存入职业卫

生档案。

1.4.5职业病危害的告知情况

本项目执行《中国石油化工股份有限公司西北油田分公司员工健康管理实施

细则》，规定各单位应当根据评估结果对接触职业性有害因素的场所、岗位开展

日常监测，并设置相应的监测人员及配备必要的监测设施设备。定期检测结果超
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过职业接触限值的职业性有害因素，应当纳入日常监测管理并加大监测频次。职

业性有害因素超标的场所应当采取治理措施，粉尘及毒物进行治理，岗位噪声与

设备噪声强度应当进行合理控制。

根据现场调查，采油二厂委托巴州凯米克检测服务有限公司对所涉及的工作

场所的职业病危害因素进行了定期检测，检测结果在生产现场公布并存入职业卫

生档案。

外包单位和承包商的职业病危害风险告知说明如下：

合同告知 合同告知

1.4.6职业卫生培训情况

本项目执行《中国石油化工股份有限公司西北油田分公司员工健康管理实施

细则》，规定各单位应当开展全员健康教育与健康促进，普及职业病防治、劳动

保护、健康生活方式、疾病预防、心理健康等知识，相关培训纳入教育与培训计

划。各单位应加强员工的教育培训，确保正确使用个体防护装备。

采油二厂每年均制定职业卫生培训计划，组织员工进行职业卫生培训，并建

立职业卫生培训档案。
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承包商及外包单位遵循《中国石油化工化股份有限公司西北油田分公司员工

健康管理实施细则》等管理规定。定期制定职业卫生培训计划并开展职业卫生培

训，记录留档。培训计划记录如下：

职防培训学习记录 职防培训学习记录

职防培训学习照片 职防培训学习照片

经调查，并对照相关采油二厂外包单位职业卫生培训档案，执行了制定的培

训计划，符合。
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1.4.7职业健康监护情况

本项目执行《中国石油化工股份有限公司西北油田分公司员工健康管理实施

细则》，规定各各单位应当开展全员健康教育与健康促进，普及职业病防治、劳

动保护、健康生活方式、疾病预防、心理健康等知识，相关培训纳入教育与培训

计划。安全环保处、各单位按照《职业病诊断与鉴定管理办法》，时安排接触职

业性有害因素相关的异常人员进行复查并取得复查结论，及时安排疑似职业病的

员工进行诊断，按程序报告。应当对职业病的诊断程序、诊断依据进行符合性评

估，必要时应当申请鉴定、再鉴定。

根据调查，现有企业采油二厂每年分批次组织了接触硫化氢、一氧化碳、苯、

氨、高温、噪声、溶剂汽油到指定医院轮台县人民医院进行职业健康体检。体检

项目包括：内、外科常规检查、五官科常规检查、血压、血常规、尿常规、肝功

能、空腹血糖、心电图、电测听、肺功能、腹部常规 B超和胸部正位片。既往职

业健康体检未检出疑似职业病者，未检出职业禁忌症者。

承包商及外包单位遵循《中国石油化工股份有限公司西北油田分公司员工健

康管理实施细则》等职业健康管理规定，对于接害的作业人员组织岗前、在岗期

间、离岗后的职业健康体检工作。

此次项目定员 32人，依托原有岗位人员，经调查此次定员 32人均进行了职

业健康体检（部分体检报告见附件 9.10），未检出疑似职业病者，未检出职业禁

忌症者。

1.4.8职业病危害申报情况

本项目执行《中中国石油化工股份有限公司西北油田分公司员工健康管理实

施细则》，规定各二级单位应建立健全作业人员职业健康监护档案，并按照规定

的期限妥善保存。档案内容包括职业史、既往史、职业病危害接触史、职业健康

检查结果和职业病诊疗等个人健康资料以及相应作业场所职业病危害因素检测

结果等，形成动态管理。各二级单位应建立并保存以下档案和台账：职业卫生档

案；职业健康监护档案；职业卫生防护设施及个体防护用品管理；职业健康教育
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培训台账；职业病禁忌症，疑似职业病、职业病人员档案；职业病危害评价档案。

根据调查，采油二厂定期进行职业病危害申报。

1.4.9职业卫生档案管理情况

本项目执行《中国石油化工股份有限公司西北油田分公司员工健康管理实施

细则》，规定各二级单位应建立健全作业人员职业健康监护档案，并按照规定的

期限妥善保存。档案内容包括职业史、既往史、职业病危害接触史、职业健康检

查结果和职业病诊疗等个人健康资料以及相应作业场所职业病危害因素检测结

果等，形成动态管理。各二级单位应建立并保存以下档案和台账：职业卫生档案；

职业健康监护档案；职业卫生防护设施及个体防护用品管理；职业健康教育培训

台账；职业病禁忌症，疑似职业病、职业病人员档案；职业病危害评价档案。采

油二厂已按照相关规定建立了职业卫生档案。

1.4.10应急救援设施及预案

有企业采油二厂制定并遵循《中国石油化工股份有限公司西北油田分公司员

工健康管理实施细则》、《中国石化西北油田分公司采油二厂总体应急预案》等

应急文件，采油二厂设立有应急组织机构，由采油二厂应急指挥中心、应急办公

室、现场应急指挥部、应急工作组（技术方案组、调度保障组、财力保障组、公

共关系组、安全监护组、应急抢险组）、专家组组成。预案规定各分厂负责组织

本单位每季度至少进行 1次管理区级突发事件应急演练。各站场负责组织本单位

每月至少进行 1次现场应急处置方案演练。
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图 1.4-1 采油二厂应急组织机构见图

根据现场调查，采油二厂定期开展现场救援应急演练，并将演练记录留档。

演练计划记录如下所示：

应急演练计划 应急演练计划
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应急演练记录 应急演练记录

应急演练记录 应急演练记录
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应急演练照片 应急演练照片

1.5工程利旧情况

此次部署 7口新井，对 4座站场进行改建，配套建设结构、电力、自控、通

信、消防等公用工程。

本项目不新增劳动定员，依托西北油田分公司采油二厂 TH10321、12-10站、

12-13站以及采油一厂 3号站原有劳动定员，职业卫生管理措施、应急救援设施、

个体防护用品配备、辅助用室等依托现有企业管理措施及设施。
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2职业病危害因素及其防护措施评价

2.1 职业病危害因素分析及评价

2.1.1职业病危害因素识别及筛选

2.1.1.1职业病危害因素识别

（1）建设施工过程中的职业病危害因素

钻井过程职业病危害因素：钻前工程作业人员可能接触粉尘、噪声，机械设

备尾气等危害。钻井过程、试油过程可能接触硫化氢、甲烷、汽油、噪声等危害。

地面及管线工程建设施工过程接触的职业病危害因素：土石方作业或管线开

挖过程中存在粉尘、噪声、高温和振动等危害因素；工程设备安装过程中存在粉

尘、噪声、高温等危害；管线探伤作业过程中存在电离辐射危害；装饰装修作业

过程中存在粉尘、有机溶剂、噪声和高温等危害；电焊作业过程中存在噪声、电

焊烟尘、紫外辐射、有毒气体氟、一氧化碳（中毒窒息）等危害；油漆或防腐作

业过程中存在苯系物、乙酸乙酯、甲醛和溶剂汽油等危害。

（2）原辅材料、产品及其副产物中职业病危害因素识别

依据《职业病危害因素分类目录》对该项目的原辅材料、产品及其副产物调

查，对使用的每一种原辅材料、产品、副产物进行职业病危害因素识别（识别见

附件报告 5.1.1内容），危害因素包括甲烷、溶剂汽油、硫化氢。

（3）生产工艺过程中职业病危害因素识别

对产能项目脱气工艺流程工艺进行分析，对脱气工艺流程中可能产生的职业

病危害因素进行分析和识别（见附件报告 5.1.2内容），危害因素包括噪声、高

温、硫化氢、甲烷、溶剂汽油、一氧化碳、二氧化硫、氮氧化物。

（4）劳动过程中的职业病危害因素

本项目生产人员采用三班两倒工作制，每班 12h，工作过程中长时间采用坐

姿或立姿工作，可能会使作业人员处于强制体位，可产生下背痛、颈椎病、腰椎

病、颈肩腕综合征等工作相关疾病。轮班制和连续长时间工作，易引起工人精神
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（心理）性职业紧张等。

（5）生产环境中的职业病危害因素

项目作业人员主要工作内容为室外巡检，项目区夏季极端最高 40.5℃，作业

人员室外巡检过程可能接触高温，紫外辐射伤害。冬季项目区极端最低-25.5℃，

冬季可能遭受低温危害。项目区毗邻沙漠腹地，大风天气可能遭受沙尘的危害。

（6）异常状况下产生的职业病危害因素

设备异常运转：设备故障在设备压力变化、违反安全操作规程等引起设备故

障，易引起跑、冒、滴、漏现象，可能导致工作场所有害物质浓度超过职业接触

限值。

拟建项目生产设备主要包括生产装置、储罐、管线等，上述设备设施在运行

过程中，由于管路、阀门、接头等密封不严或跑、冒、滴、漏，使有毒物质甲烷、

汽油、硫化氢等泄露，导致作业人员产生危害。

检维修过程：检修包括不停产日常检修和停产大小修，停产大小修为外包作

业。

检维修作业过程中，因管道或装置中残留毒有害物质未清扫干净，导致检修

过程人员急性中毒。

在生产现场进行检维修作业，在对设备设施检维修的过程中除接触到电焊或

打磨过程中的噪声、手传振动、电焊弧光、电焊烟尘、砂轮磨尘、锰及其无机化

合物、一氧化碳、氮氧化物、臭氧等职业危害因素外，还接触到作业场所内的固

有职业病危害因素。

2.1.1.2重点职业病危害因素筛选

依据《职业病危害因素分类目录》以及职业病危害因素的种类及分布情况、

职业病危害因素的危害程度、职业病危害接触人数、接触频率、职业病危害因素

有无限值和检测方法等方面确定本项目重点危害因素，筛选情况如表 2.1-1。
表 2.1-1 重点职业病危害因素筛选

职业病危害因素
是否列为重

点评价因子
筛选依据

原辅料、产品及中间产品
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原油 硫化氢 是 存在于《目录》中，有限值，有检测方法

伴生气

甲烷 否 存在于《目录》中，无限值，无检测方法

非甲烷总烃

（以溶剂汽

油计）

是 存在于《目录》中，有限值，有检测方法

硫化氢 是
存在于《目录》中，有限值，有检测方法，可导致急性

中毒

生产工艺过程

噪声 是
存在于《目录》中，可导致职业性噪声聋，有限值，有

检测方法，作业人员接触频率高

高温 否
存在于《目录》中，可导致热辐射病，有限值，有检测

方法，加热炉自动化控制，作业人员接触频率低

甲烷 否 存在于《目录》中，无限值，无检测方法

溶剂汽油 是
不存在于《目录》中，有限值，有检测方法，作业人员

接触频率高，可导致中毒

硫化氢 是
存在于《目录》中，有限值，有检测方法，可导致急性

中毒

一氧化碳 否
存在于《目录》中，有限值，有检测方法，可导致急性

中毒，基本不接触

二氧化硫 否
存在于《目录》中，有限值，有检测方法，可导致中毒，

基本不接触

氮氧化物 否
存在于《目录》中，有限值，有检测方法，可导致中毒，

基本不接触

生产环境

高温 否

项目区极端最高 40.5℃，作业人员室外接触时间短，可

通过改变室外巡检时段，发放清凉饮料、防暑药品等措

施预防

低温 否
项目区极端最低-25.5℃，室外作业时间较短；可通过个

人防护等预防

紫外辐射 否
接触频率低，巡检作业人员可通过可通过改变室外巡检

时段，穿戴遮阳帽、工作服等措施预防

沙尘（以粉尘计） 否 接触频率低，只在大风沙尘天气出现

劳动过程

不良体位、职业性精神

紧张
否 无职业接触限值及检测方法

异常状况

设备异常运转、检维修

作业
否

设备异常运产生频率低，检维修作业非常态作业，接触

频率小

综上所述，本次重点评价的职业病危害因素为噪声、硫化氢、溶剂汽油。
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2.1.2职业病危害因素对人体健康的影响

本项目主要职业病危害因素危害特性见表2.1-2。
表 2.1-2 职业病危害因素危害特性表

职业病危

害因素

侵入

途径
对人体健康的影响

引起的法

定职业病
职业禁忌证

噪声

声波

经听

觉器

官传

入

①听觉系统危害：长期接触强烈的噪声，

听觉系统首先受损，听力的损伤有一个

从生理改变到病理改变的过程，包括暂

时性听阈位移和永久性听阈位移。永久

性听阈位移又分为听力损伤及噪声性耳

聋。②听觉外系统危害：噪声还可引起

听觉外系统的损害。主要表现在神经系

统、心血管系统等，如易疲劳、头痛、

头晕、睡眠障碍、注意力不集中、记忆

力减退等一系列神经症状。高频噪声可

引起血管痉挛、心率加快、血压增高等

心血管系统的变化。长期接触噪声还可

引起食欲不振、胃液分泌减少、肠蠕动

减慢等胃肠功能紊乱的症状。

职业性噪

声聋（参见

GBZ49）

上岗前职业健康检

查①各种原因引起

永久性感音神经性

听力损失（500Hz、
1000Hz和 2000Hz
中任一频率的纯音

气导听阈＞

25dBHL）；② 高

频段 3000Hz、
4000Hz、6000H双

耳平均听阈≥40
dBHL；③ 传导性

耳聋，平均语频听

力损失≥41 dB。

非甲烷总

烃（以溶剂

汽油计）

嗅觉系统

该物质通过吸入、食入、经皮吸收三种

方式对人体健康有危害，急性中毒：对

中枢神经系统有麻醉作用。轻度中毒症

状有头晕、头痛、恶心、呕吐、步态不

稳、共济失调。高浓度吸入出现中毒性

脑病。极高浓度吸入引起意识突然丧失、

反射性呼吸停止。可伴有中毒性周围神

经病及化学性肺炎。部分患者出现中毒

性精神病。液体吸入呼吸道可引起吸入

性肺炎。溅入眼内可致角膜溃疡、穿孔，

甚至失明。皮肤接触致急性接触性皮炎，

甚至灼伤。吞咽引起急性胃肠炎，重者

出现类似急性吸入中毒症状，并可引起

肝、肾损害。慢性中毒：神经衰弱综合

征、植物神经功能症状类似精神分裂症。

皮肤损害甚至昏迷的情况，给人体带来

极大的伤害。长期低浓度吸入丙烷、丁

烷者，出现神经衰弱综合征及多汗、脉

搏不稳定、立毛肌反射增强、皮肤划痕

症等自主神经功能紊乱现象，并有发生

肢体远端感觉减退者

职业性急

性其他化

学中毒

职业性接触性皮炎

硫化氢 嗅觉系统 1.轻度中毒：表现为畏光、流泪、眼刺 急性硫化 肺功能损害的呼吸

https://zhidao.baidu.com/search?word=%E5%A4%9A%E6%B1%97&fr=iknow_pc_qb_highlight
https://zhidao.baidu.com/search?word=%E8%87%AA%E4%B8%BB%E7%A5%9E%E7%BB%8F%E5%8A%9F%E8%83%BD%E7%B4%8A%E4%B9%B1&fr=iknow_pc_qb_highlight
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职业病危

害因素

侵入

途径
对人体健康的影响

引起的法

定职业病
职业禁忌证

痛、异物感、流涕、鼻及咽喉灼热感等

症状，并伴有头昏、头痛、乏力。

2.中度中毒：立即出现头昏、头痛、乏

力、恶心、呕吐、走路不稳、咳嗽、呼

吸困难、喉部发痒、胸部压迫感、意识

障碍等症状，眼刺 激症状强烈，有流泪、

畏光、眼刺痛。

3.重度中毒：表现为头晕、心悸、呼吸

困难、行动迟钝，继而出现 烦躁、意识

模糊、呕吐、腹泻、腹痛和抽搐，迅速

进入昏迷状态，并发肺水肿、脑水肿，

可因呼吸麻痹而死亡。

4.极重度中毒：吸入 1～2口即突然倒地，

瞬时呼吸停止，即“电击样”死亡。

氢中毒 系统疾病、中枢神

经系统器质性疾

病、器质性心脏病
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2.2职业病危害防护设施评价

2.2.1拟设置的职业病危害防护设施/措施

（1）防毒设施/措施

拟建项目油气开采装置、阀组、集输管线、处理生产装置采用密闭装置，并

选用密封性能好的管线和阀门，减少气体泄露和挥发；

新部署井口设置 RTU控制装置，燃气管线设置燃气流量监测，掺稀井设置

高压自控流量仪；

拟建项目新建及扩建站场部分生产装置依托自动选井装置 PLC系统或拟扩

容 PLC系统，自动化程度高，作业人员接触频率低；

加热炉自动启停炉、温度自动控制、熄火保护、设置远程控制功能。

拟建项目涉及的酸气管线、容器等材质拟选用抗硫抗腐蚀材质；

新部署井、加热炉、拟设置生产装置布置在室外露天空旷地带，有毒物质扩

散良好，不易聚集利用自然通风防止有毒物质的蓄积。

（2）防噪声设施

新建阀组、机泵拟选用低噪音设备，并采取降振基础等减噪措施。

新建阀组、机泵均设置空旷地带，使高噪声设备远离控制区。

新部署井口设置 RTU控制装置，生产装置采用 PLC控制技术，生产装置自

动化运行，人员采取巡检作业方式，可减少作业人员每日接触噪声的时间。

为员工配备防噪耳罩，巡检工人在进入高噪声区佩戴。

（3）防暑、防寒措施

依托的计转站值班室等已设置了空调，可起到防暑降温作用；

夏季高温天气避开高温时段进行巡检作业；

计转站值班室等场所已设置了采暖设施。

2.2.1拟设置的职业病危害防护设施/措施评价

符合性评价：按照《工业企业设计卫生标准》（GBZ1-2010）、《石油化工

企业职业安全卫生设计规范》（SH/T3047-2021）等标准的有关要求编制检查表，
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对主要职业病危害因素产生源（场所）以及采取的防护措施的符合性进行评价（见

附件报告 5.2.2内容），检查内容 21项，均符合标准的要求。

合理性评价：拟建项目密闭生产、自动控制，发放各类个体防护用品，采取

有效的管理措施，拟设置的防护设施合理。

2.3个人使用的职业病防护用品评价

本项目沿用原计转站劳动定员，总计劳动定员 32人，各计转站配备的个体

防护用品主要有工作服、降噪耳塞、防腐胶手套、护目镜、防尘口罩等。

符合性评价：个体防护用品的数量和种类基本能够满足《个体防护装备配备

规范 第 1部分：总则》（GB39800.1-2020）等标准的要求，能够满足项目主要

作业人员的需求，符合。

合理性评价：用人单位根据工作场所已有的危害因素配备了相应防护效果的

个体防护用品，合理。

2.4应急救援设施评价

本项目拟在新井生产装置、加热炉、阀组等装置相关区域设置硫化氢检测仪、

可燃气报警器等应急设施。本项目其他应急物资依托各计转站应急设施、应急物

资。各计转站值班室设置有应急药箱，配备有降暑药品，同时还配备有洗眼器，

正压式空气呼吸器、风向标等应急物资。本项目应急救援管理依托采油二厂应急

管理体系，采油二厂设置有应急组织机构、应急预案，定期组织应急演练。

合理性评价：拟建项目拟新增报警器，其余依托各计转站应急设施、物资，

采油二厂设置有应急组织机构、应急预案，定期组织应急演练，合理。

符合性评价：依据《工业企业设计卫生标准》（GBZ1-2010）编制检查表对

应急救援设施/措施进行评价，4项符合，1项目基本符合，新部署井井场应设置

风向标。

2.5项目运行过程中人员接触职业病危害因素评价

此次改建工程职业病危害因素预期接触水平采用类比法对其评价。拟建项目

职业病危害隐私接触预期水平分析见表 2.5-1。
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表 2.5-1 本项目职业病危害因素预期接触水平

评价

场所

岗位/定
员

职业病危

害因素

预期接

触时间

（h/班）

预期分析过程
预期浓度（强

度）范围

预期

评价

7口新

井及

计转

站

集输岗，

总计 32
人

夏季高温、

冬季低温
不定

本项目作业人员拟采取巡检的作业方

式，接触高温、低温时间较短，巡检

时避开高温、低温时段，产能项目设

置有冷暖空调。预计能够满足作业人

员防护要求

-- 符合

其他粉尘

（沙尘）
不定

本项目粉尘主要来源于沙尘暴，沙尘

暴主要出现在春冬季节，其中沙尘天

气最频繁发生的月份是 4月，其次为 3
月和 5月。本项目合理安排巡检时间，

避开沙尘天气巡检，为巡检人员配备

防尘口罩，预计能够满足沙尘天气作

业人员防护要求

-- 符合

噪声 2

类比工程作业人员噪声接触水平低于

接触限值，拟建项目劳动者的作业内

容、作业时间、采取的防护措施基本

相同，预计其噪声接触强度小于接触

限值

≤74.2dB（A）符合

硫化氢 2

类比工程作业人员硫化氢接触浓度低

于接触限值，拟建项目劳动者的作业

内容、作业时间、采取的防护措施基

本相同，预计其硫化氢接触强度小于

接触限值

<0.53mg/m3 符合

溶剂汽油 2

类比工程作业人员溶剂汽油接触水平

低于接触限值，拟建项目劳动者的作

业内容、作业时间、采取的防护措施

基本相同，预计其溶剂汽油接触强度

小于接触限值

<1.06mg/m3 符合

类比工程作业人员的作业内容、作业时间、采取的防护措施与拟建项目基本

相同，类比工程工作场所职业病危害因素检测浓度强度符合限值要求，预计本项

目运营后，作业人员接触职业病危害浓度强度小于接触限值，符合要求。

2.6职业病危害因素关键控制点

通过综合考虑本项目生产工艺、各生产场所职业病危害因素的危害程度、暴

露水平、劳动者的作业方式后，确定了本项目职业病危害需关键控制的作业岗位

及作业场所。关键控制点确定原则如下：



中国石油化工股份有限公司西北油田分公司塔河油田西部奥陶系 2025年第二期产能建设工程职业病危害预评价报告

报告编号：国检新职评[2025-001-YP]

23

（1）职业病危害因素浓度（强度）超出国家职业卫生限值要求；如无超出

国家职业卫生限值要求的作业场所，但职业病危害因素浓度（强度）达到行动水

平（职业接触限值的一半）；

（2）职业病危害因素浓度未达到行动水平，但特殊生产状态下，可能导致人

员急性职业中毒或职业性急性损伤的作业场所；

（3）职业病危害因素浓度未达到行动水平，但作业方式为人工手动操作，

存在职业危害直接接触的过程，可能由于人员操作不当，造成人员急性职业中毒

或职业性急性损伤；

（4）等效声级达到噪声作业规定数值。

本项目需关键控制的作业场所具体见表 2.6-1。

表 2.6-1 职业病危害因素关键控制点

作业场所 控制岗位 危害因素 关键控制措施

油气开采装置、

计量阀组
集输岗

硫化氢、溶

剂汽油

①防毒设计：密闭化、机械化、管道化；通风

排毒；监测报警；制定操作规程，并要求作业

人员严格遵守操作规程

②个体防护：防毒面具

③职业健康监护

机泵 集输岗 噪声
选用低噪声设备，采取减震、隔声等降噪措施，

个体发放防噪声耳塞
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三、综合性评价

3.1总体布局评价

平面布置：本次部署 7 口新井，7口井就近进站场生产。TK353H就近进 3

号站，TH103104X 井就近进 TH10321 站生产，TH124112X和 TH124114H 井就

近进 TH124104 阀组生产，TH124115X 井就近进 12-10 站生产，TH124116 和

TH124117X井进入 TH124116旁新建阀组间后进入 12-10站生产

12-10站扩建加热炉 1台，油气混输泵 1台、柱塞泵 3台、油气分离缓冲罐

1台、欧式箱变 1台，新建至 12-13站油气外输管线 11.3km，12-13站扩建双螺

杆外输泵 1台、欧式箱变 1台；TH10321站扩建 4井式自动选井计量阀组 1套；

TH124104阀组扩建 6井式自动选井计量阀组 1套、6井式高压掺稀阀组 1套。

竖向布置：本次工程新建加热炉、计量阀组、掺稀阀组、燃料气阀组、泵、

缓冲罐、箱变等均为露天布置，集输管线埋地敷设，未从仪表控制室和劳动者经

常停留或通过的辅助用室的空中和地下通过。本次改扩建项目建构筑物竖向布置

不涉及强振设备、热辐射源、高温设备的竖向布置。

根据《工业企业设计卫生标准》（GBZ1-2010）、《工业企业总平面设计规

范》（GB50187-2012）、《生产过程安全卫生要求总则》（GB/T12081-2008）

的要求编制检查表，共 10项检查内容，9项符合，1项部分符合，部分符合项为

可研未对站场扩建装置平面布置进行设计。

3.2生产工艺及设备布局评价

拟建项目加热炉、计量撬、阀组、各类泵、集输管线均密闭化，按照物料流

向顺势布设于空旷地带。

生产工艺及设备布局依据《工业企业设计卫生标准》（GBZ1-2010）中的相

关规定编制检查表，共 4项检查内容，均符合标准要求。

3.3建筑卫生学评价

此次工程不新建建筑物，拟新增的设施设备露天布置，主要包括阀组基础、



中国石油化工股份有限公司西北油田分公司塔河油田西部奥陶系 2025年第二期产能建设工程职业病危害预评价报告

报告编号：国检新职评[2025-001-YP]

25

泵基础、分离器基础、箱变基础等构筑物。拟建项目站场改扩建托原有站场采光

照明，新建设井场可研未设计采光照明。新部署井场，生产装置露天设置，不设

置采暖设施，自然通风，作业人员依托各计转站值班室采暖及空气调节设施。

依据《工业企业设计卫生标准》（GBZ1-2010）中的相关规定编制检查表，

对项目建筑卫生学情况进行检查评价，共 8项检查内容，7项符合，1项基本符

合，基本符合项为新建设井场可研未设计采光照明。

3.4辅助用室评价

依据《工业企业设计卫生标准》（GBZ1-2010）的要求，本项目车间卫生等

级划分为 3级。本项目不新建辅助用室，依托各计转站原有辅助用室。计转站设

置有值班室、卫生间等辅助用室。

依据《工业企业设计卫生标准》GBZ1-2010等相关法律法规的要求，对该项

目辅助用室进行检查。共检查 9项，符合 9项。

3.5职业卫生管理评价

本项目建成后纳入西北油田分公司采油二厂的职业卫生管理体系（详见 2.2

章节）。采油二厂职业卫生管理按西北油田分公司的职业卫生管理制度执行，职

业卫生管理制度包括：《中国石化西北石油局、西北油田分公司职业卫生管理实

施细则》、《中国石化职业卫生管理规定》等。其中《中国石化西北石油局、西

北油田分公司职业卫生管理实施细则》涵盖了职业病防护责任制、建设项目“三

同时”、职业卫生警示标识及危害告知、职业危害申报、职业病防护设施管理、

职业卫生宣传教育培训、经费预算等内容。

依据《工作场所职业卫生管理规定》（中华人民共和国国家卫生健康委员会

令第 5号）的规定和《国家安全监管总局办公厅关于印发职业卫生档案管理规范

的通知》（安监总厅安健[2013]171号）等法律对企业职业卫生管理情况进行检

查。检查内容共计 13项，均符合要求。

3.6职业卫生专项投资评价

本项目可研设置了安全卫生与健康投资估算，总计 51.46万元，符合《中华
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人民共和国职业病防治法》等规定的要求。

3.7不符合项统计

（1）应急救援设施：新部署井场应设置风向标；

（2）平面布置：可研未对站场扩建装置平面布置进行设计；

（3）建筑卫生学：新部署井场可研未设计采光照明。
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四、职业病危害的补充措施及建议

根据以上的职业病危害分析和评价，依据国家有关的法规和标准的要求，为

进一步改善劳动条件、保护职工健康，本报告提出以下几点控制职业病危害的补

充措施及建议：

4.1项目运行过程中控制职业病危害的补充措施及建议

4.1.1职业病防护补充措施

（1）加强输送管道及阀门的保养维护，定期进行检维修，避免跑冒滴漏现

象发生。检维修或发生泄漏应佩戴应急应急防护用品及四合一便携式气体报警仪

并及时处理消除；

（2）用人单位应加强职业健康教育，督促作业人员佩戴好个人防护用品，

定期更换个人防护用品，保证个体防护用品的持续防护效果。

（3）当装置较长时间不运行或者进行定期检查时，需用氮气吹扫相应管道、

罐体及设备。

（4）拟建项目应加强设备设施、人员的防硫化氢中毒的防护。

（5）对职业病防护设施、应急救设施进行经常性的维护、定期检测其性能

和效果，不得擅自拆除或者停止使用。

（6）拟建项目新建硫化氢可燃气体检测报警装置与安全保护装置联锁。

（7）加热炉外应覆盖隔热保温层，为检维修人员配备防高温手套，避开夏

季最热时段巡检和仪器设备操作。

4.1.2应急救援补充措施

（1）建议用人单位应与医院签订应急医疗依托协议。

（2）计转站已有的硫化氢检测仪和正压式呼吸器、医疗急救设备应定期检

测其性能是否满足防护要求。可能发生急性职业病危害的有毒、有害作业场所配

备便携式检测设备（报警值 10mg/m3，高爆值 30mg/m3）、应急通风及联锁报警

设施、夜光式风向标。
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（3）新部署 7口井井场应设置风向标，项目采出液原油含硫较高，在作业

过程由专人监护，站在上风向位操作，防止高含硫原油因密封不严造成硫化氢泄

漏而造成的损害。

（4）项目区夏季最高气温为 40.9℃，建议用人单位在夏季高温来临之际开

展高温中暑应急演练，配备防暑用品，避开高温天气巡检时段，加强作业人员应

对高温天气的处置能力。

（5）应急药箱内药品可参照《工业企业设计卫生标准》（GBZ1-2010）表

A.4，按需进行更新配备。

4.1.3总体布局补充措施

（1）12-10站扩建加热炉 1台、双螺杆油气混输泵 1台、高压柱塞泵 3台、

油气分离缓冲罐 1台、欧式箱变 1台，平面布置应按照《工业企业设计卫生标准》

（GBZ1-2010）相关要求进行合理设计，并符合相关卫生防护距离要求；

（2）12-13站扩建双螺杆外输泵 1台、欧式箱变 1台；TH10321站扩建 4井

式自动选井计量阀组 1套；TH124104阀组扩建 6井式自动选井计量阀组 1套、6

井式高压摻稀阀组 1套，平面布置应按照《工业企业设计卫生标准》（GBZ1-2010）

相关要求进行合理设计，并符合相关卫生防护距离要求。

4.1.4建筑卫生学补充措施

新部署井场应按《工业企业设计卫生标准》（GBZ1-2010）要求设计采光照

明设施，站场设置防爆照明灯具。

4.1.5职业卫生管理补充措施

（1）企业应继续按照《用人单位职业健康监护监督管理办法》、《职业健

康监护技术规范》的规定，组织员工前往取得资质的职业健康检查机构进行上岗

前、在岗期间、离岗时的职业健康检查。不安排未经上岗前职业健康检查的劳动

者从事接触职业病危害作业，不安排有职业禁忌证的劳动者从事其所禁忌的作业

等。

（2）拟建项目工艺装置区应按照《工作场所职业病危害警示标识》
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（GBZ158-2003）、《高毒物品作业岗位职业病危害告知规范》（GBZ/T203-2007）

的要求设置警示标识，并进行进行制作悬挂，职业病危害因素检测结果应在告知

牌上进行公示。

完善生产作业场所的警示标识设置，可参考表 4.1-1。

表4.1-1 职业危害警示标识设置参考表

序号 危害因素 警示标识 数量 设置位置

1 噪声

噪声有害

若干（按实

际需要配

置）

各类泵

2 硫化氢

若干（按实

际需要配

置）

计量撬、掺

稀阀组3 溶剂汽油

作业场所设置告知卡设置，可参考如下：
表 4.1-2 职业病危害告知卡设置一览表

序号 危害因素 告知卡图例 数量 设置位置

1 噪声 7

TH124116
阀组区、油

气混输、高

压掺稀柱

塞泵、双螺

杆外输泵、

TH124104
阀组扩建

区
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2 硫化氢 7 采油井井

场

3 溶剂汽油 7 采油井井

场

（3）用人单位应完善作业人员生产班制，调整作业人员作业时间，使之符

合劳动法的相关要求。

4.1.4外包承包商职业病防治管理

（1）运行单位与承包商或检维修单位签订合同与协议时，应注明职业卫生

防护相关内容，明确告知待承包企业在工作过程中可能遇到的职业病危害种类、

可能造成的危害程度等信息，核实待承包企业具有职业病危害防护能力，并确认

劳动者职业病诊疗权益落实；工程外包后，运行单位应加强对外包单位的监督，

督促其建立、完善各项职业卫生管理制度及台帐，并认真贯彻执行各项管理制度，

如个人防护用品的发放、职业健康监护等。

（2）运行单位检维修等作业应委托资质的单位承包，并加强监督，确保外

包单位进行检维修等的作业人员及监督作业人员持证上岗，佩戴齐全各项应急防
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护用品如供气式防毒面具，携带便携式多种气体报警仪等，现场配备数量足够的

监护人员，运行单位应要求外包单位执行属地单位各项检维修作业安全票证管理

制度等。在对含有高毒物品的装置等进行维护、检修时，必须先制定维护、检修

方案，并在方案中明确职业中毒危害防护措施，确定检维修现场的职业卫生监护

范围和要点，对存在严重职业危害的装置检维修现场严格设置防护标志，作业现

场设专人监护。在进入受限空间内，应进行充分置换，检测残留气体浓度及氧含

量并进行强制通风，排除罐内残留的有害气体，防止职业病危害事故发生；受限

空间作业应有监护人员。另外，企业应将化学物质安全数据清单或所需要的类似

书面信息放置在工作地点，如果作业人员受到有毒物质的伤害，应当将这些信息

告知处理的医疗机构。

（3）外委维修单位或人员须按照运行单位相关的职业卫生管理制度和操作

规程执行。外包单位人员进入生产区必须进行入司培训，进入不同生产区需接受

所进区域的培训。

（4）进入厂区的外委维修单位或人员通过外包合同、现场告知卡和警示标

识等方式知悉其所要进入的场所存在的职业健康危害及其防护措施和应急救援

措施。

4.1.5 其他建议

（1）根据《建设项目职业病防护设施“三同时”监督管理办法》国家安全

生产监督管理总局令第 90号，存在职业病危害的建设项目，建设单位应当在施

工前按照职业病防治有关法律、法规、规章和标准的要求，进行职业病防护设施

设计。

（2）根据《建设项目职业病防护设施“三同时”监督管理办法》国家安全

生产监督管理总局令第 90号，建设项目完工后，需要进行试运行的，其配套建

设的职业病防护设施必须与主体工程同时投入试运行。试运行时间应当不少于 30

日，最长不得超过 180日，国家有关部门另有规定或者特殊要求的行业除外。建

设项目在竣工验收前或者试运行期间，建设单位应当进行职业病危害控制效果评

价，编制评价报告。
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（3）建设项目若生产规模或建设内容发生变化，应当重新进行评价。

4.2施工期职业卫生管理的措施建议

（1）建设单位应针对建设施工期与施工单位签订职业卫生相关协议，确定

双方在建设施工期职业病危害防治方面的责任与义务，建设单位负责检查督促施

工单位落实现场职业病危害防治措施。

（2）建设施工过程中建设单位应要求各施工方进行职业病危害防治工作（主

要为建立健全职业健康监护制度，组织施工人员在有体检资质的单位进行岗前、

岗中和离岗以及应急健康检查，并建立施工人员的职业健康监护档案；对施工过

程工作场所的职业病危害因素分阶段进行监测）。

（3）建设单位应要求各施工方编写职业病危害防治总结报告，总结报告应

包含项目的施工概况，施工过程中的职业病防治工作（施工过程中的职业病危害

因素识别、检测；施工过程中的防护设施设置；个人使用的职业病防护用品配备

情况；职业卫生管理；应急救援设施和职业健康监护情况）的内容；监理单位应

编写施工监理总结报告；施工完成后作为项目竣工验收材料移交建设单位存档。
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五、评价结论

根据对建设单位提供的可研报告进行工程分析，对该项目可能存在的职业病

危害因素、拟采取的职业病危害防护措施进行分析及评价，结论如下：

5.1职业病危害风险分类

根据《建设项目职业病危害风险分类管理目录》（国卫办职健发【2021】5

号）的规定，本项目属于石油和天然气开采业中的石油开采（B071），定性为职

业病危害“严重”的建设项目。

5.2职业病危害评价分项结论

（1）总体布局

拟建项目部署新井，新建计量阀组、掺稀阀组、燃料气阀组、泵、缓冲罐、

箱变等均为露天布置，集输管线埋地敷设，项目总体布局基本符合《工业企业设

计卫生标准》（GBZ1-2010）、《工业企业总平面设计规范》（GB50187-2012）、

《生产过程安全卫生要求总则》（GB/T12081-2008）的标准要求。

（2）生产工艺及设备布局

拟建生产装置生产设备均密闭化，自动化设计，按照物料流向顺势布设于空

旷地带。符合《工业企业设计卫生标准》（GBZ1-2010）中的相关规定。

（3）建筑卫生学

此次工程不新建建筑物，拟新增的设施设备基础等构筑物均露天设置。新部

署井场，生产装置露天设置，不设置采暖设施，自然通风，拟建项目建筑卫生学

基本符合《工业企业设计卫生标准》（GBZ1-2010）中的相关规定要求。

（4）期接触职业病危害因素水平

类比工程作业人员的作业内容、作业时间、采取的防护措施与拟建项目基本

相同，类比工程工作场所职业病危害因素检测浓度强度符合限值要求。预计本项

目运营后，作业人员接触职业病危害浓度强度小于接触限值，符合要求。

（5）职业病防护设施

本项目拟采取密闭、自动化生产工艺，设置减震基础等防噪措施，防高温、
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防寒等职业病防护措施。本项目拟采取的职业病防护措施符合《工业企业设计卫

生标准》（GBZ1-2010）和《石油化工企业职业安全卫生设计规范》

（SH/T3047-2021）的要求。

（6）应急救援设施

本项目拟在新井生产装置、阀组等装置相关区域设置硫化氢检测仪、可燃气

报警器等应急设施，其他应急物资依托各计转站应急设施/物资。采油二厂制定有

《硫化氢逸散应急预案》、《危险化学品（含剧毒品）应急预案》、《应急培训

与演练管理办法》等制度，并定期进行演练。本项目拟采取应急救援措施符合《工

业企业设计卫生标准》（GBZ1-2010）的要求。

（7）辅助用室

本项目车间卫生等级划分为 3级。本项目不新建辅助用室，依托各计转站原

有辅助用室。设置有值班室、卫生间等辅助用室，符合《工业企业设计卫生标准》

（GBZ1-2010）要求。

（8）职业卫生管理

本项目建成后由西北油田分公司采油二厂负责运行管理，采油二厂职业卫生

管理按西北油田分公司的职业卫生管理制度执行，设有职业卫生管理机构并配备

专职、兼职职业卫生管理人员，本项目拟采取的职业卫生管理措施符合《职业病

防治法》、《工作场所职业卫生管理规定》（国家卫生健康委员会令第 5号）的

有关规定。

（9）职业卫生专项投资

本项目可研设置了安全卫生与健康投资估算，总计 51.46万元，符合《中华

人民共和国职业病防治法》等规定的要求。

5.3职业病危害预评价结论

通过本报告的综合分析，建设单位在采取可行性研究报告措施情况下，并按

照本预评价报告所提防护措施及建议，各岗位预期职业病危害因素接触水平应低

于职业接触限值，能够满足国家和地方对职业病防治方面相关法律、法规、标准

的要求。
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本预评价工作只涉及到建设单位提供的设计方案在竣工投产后可能产生的

职业病危害，不包括今后建设方案作了较大调整后的职业病危害问题。在今后设

计、设备选型与施工中遇上述重大变动情况时，其职业病危害预评价应作相应的

补充评价或重新评价。
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